
TAGESORDNUNG 

 

1. Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses samt Lagebericht, des Konzern-

abschlusses samt Konzernlagebericht und Corporate-Governance-Bericht und 

des vom Aufsichtsrat erstatteten Berichts für das Geschäftsjahr 2016/17. 

2. Beschlussfassung über die Entlastung der Mitglieder des Vorstands für das 

Geschäftsjahr 2016/17. 

3. Beschlussfassung über die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats für das 

Geschäftsjahr 2016/17. 

4. Beschlussfassung über die Vergütung der Mitglieder des Aufsichtsrats für das 

Geschäftsjahr 2016/17. 

5. Wahlen in den Aufsichtsrat. 

6. Wahl des Abschlussprüfers und Konzernabschlussprüfers für das Geschäfts-

jahr 2017/18. 

 


